






Kaolack, une ville propre :
• Réduire les déchets à la source (sensibilisation des habitants sur les bonnes pratiques) 
• Confier la responsabilité de la propreté aux conseils de quartiers en partenariat avec les ASC et Organisations 

socio-économiques 
• Exploiter la décharge de Latmingué et mettre en place un système de valorisation 
• Acheter des Tricycles et des camions bennes dédiés aux quartiers 
• Accélérer le développement du réseau d’assainissement et promouvoir les bonnes pratiques 
• Installer des sanitaires publics et développer de nouvelles voies de canalisation.

Kaolack, une ville sécurisée :
• Développement d’une Police municipale de proximité 
• Création dans chaque quartier d’une Cellule d’assistance aux victimes d’agression, chargée de l’écoute, de l’accueil 

et de l’accompagnement dans les démarches administratives.

Kaolack, une ville éclairée :
• Garantir l’éclairage public dans tous les quartiers à l’aide de panneaux solaires et de lampes à économie d’énergie. 
• Compléter la modernisation du réseau électrique et promouvoir un système d’économie d’énergie 

Kaolack, une ville reverdie :
• Aménager une promenade paysagère sur les grandes avenues et rues 
• Développer de petits espaces verts, dans les quartiers, gérés par les mouvements sociaux
• Inculquer aux jeunes des valeurs civiques sur la protection de la nature

Kaolack, une ville mobile :
• Développer la voierie et entretenir continuellement les routes
• Mettre en circulation des Bus municipaux, en couvrant les quartiers périphériques
• Aménager une Gare de fret (gros porteurs)
• Soutenir le renouvellement du parc de Taxis et bus urbains et interurbains
• Aménager et entretenir les grands boulevards
• Construire et aménager une voie de contournement et une corniche 
• Aménager des arrêts moto-Jakarta et soutenir les acteurs avec intégration au secteur du transport 

Kaolack, une ville bien aménagée :
• Garantir une qualité architecturale et une harmonie des constructions par Quartier 
• Organiser harmonieusement l’espace urbain et lutter contre les encombrements
• Construction des rues avec comme nom des figures ou des évènements historiques
• Équiper les nouveaux quartiers périphériques en eau et en électricité
• Mettre en place une politique d’urbanisation et de régularisation de tous les terrains 
• Soutenir la construction de HLM dans la Ville.
• Aménager de nouvelles zones d’habitation à la périphérie de la Ville (ZAC)
• Mettre en place des espaces dédiés pour les différents métiers
• Démocratiser l’accès à l’eau potable par des systèmes de filtres industriels 

Kaolack, une ville conviviale et proche de ses citoyens :
• Renforcer l’identité de chaque quartier par des opérations d’urbanisme, la mise en valeur du patrimoine, le soutien 

à des actions associatives de proximité comme les fêtes de quartier
• Implanter une Maison communautaire dans chaque quartier (assistance directe, gestion état civil) 
• Quelques grands projets urbains : 

◊ Aménagement de rues et places piétonnes avec des immeubles, des services, commerces modernes et 
agrandissements des grandes avenues 

◊ Construction d’un lac artificiel dans la périphérie de la Ville
◊ Étude de la mise en place d’un petit train pour connecter Dakar – Bamako (Partenariat Public-Privé) 

Settal
Améliorer le cadre de vie
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Assurer le développement du capital 

humain et la prospérité socio-économique
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Kaolack, une ville en bonne santé :
• Mettre en place un cadre favorable et doter la ville de moyens (poste de santé, médecins, relever les plateaux 

techniques, recruter du personnel qualifié, mutuelle de santé, ambulances...)
• Mettre sur pied un SAMU municipal
• Mettre en place des subventions pour les frais de maternité et réduire les délais de délivrance des bulletins de naissance  
Kaolack, une ville du savoir et des compétences :
• Éducation primaire et préscolaire: 

◊ Harmonisation de l’éducation des Daaras
◊ Amélioration du cadre de vie scolaire (cantines scolaires, embellissement...)
◊ Octroiement de bourses municipales aux élèves les plus méritants et aux cas sociaux 

• Éducation non-formelle et civisme :
◊ Renforcement de la contribution de la mairie à l’alphabétisation des adultes, des femmes et des jeunes, aussi bien 

en langues nationales qu’en langues étrangères 
• En collaboration avec le Conseil départemental et les autorités compétentes soutenir et accompagner l’éducation 

secondaire, l’enseignement supérieur et la formation des sciences, technologies et informations 
Kaolack, une capitale culturelle :
• Organisation et mise en œuvre de grands évènements et projets culturels : Musée du patrimoine, Bibliothèque 

municipale, Théâtre municipal
• Réalisation d’une encyclopédie sur Kaolack et sa région, 
• La culture partout, pour tous : organisation d’expositions ambulantes dans les quartiers pour sensibiliser les Kaolackois 

à la culture et à la création
• Un soutien renforcé aux initiatives culturelles émanant de tous les quartiers
Kaolack, une ville du sport :
• Appuyer les ASC à promouvoir les activités et structures sportives
• Aménager un parcours sportif au sein et autour de la Ville.
• Appuyer et promouvoir les écoles de sport 
• Promouvoir l’aménagement à Kaolack d’une arène de lutte et d’un Complexe des Arts martiaux
• Développer les sports olympiques pour que la ville de Kaolack soit bien représentée lors des Jeux de 2026 
Kaolack, une ville solidaire :
• Mise en œuvre d’un plan d’accessibilité et promotion de l’emploi de personnes handicapées
• Appui aux magasins de référence pour lutter contre la vie chère
Kaolack, une ville religieuse :
• Recenser et subventionner les Daaras et lieux de cultes (alimentation, hygiène, vêtement, santé...)
• Accompagner les évènements religieux
Kaolack, une ville des grands événements :
• Organisation d’un Forum économique annuel « Investir et innover à Kaolack », en marge de la Foire commerciale de Kaolack 
• Organisation de plusieurs foires spécialisées pour un Kaolack d’événement et de coopération et Soutien au Festival

annuel du théâtre et du conte
Kaolack, une ville prospère :
• Élaboration d’une Stratégie de développement économique et industriel et mise en place d’un Conseil de 

Développement participatif chargé d’assister le Conseil municipal
• Création d’une Cellule de promotion économique au sein de la Mairie
• Promotion et mise en place de petites unités industrielles (pavage...)
• La promotion de l’artisanat : 

◊ Construction d’un Parc artisanal moderne et appui aux artisans pour l’accès à des équipements modernes 
• La promotion des commerces et services : 

◊ Mise en place d’un marché de proximité dans chaque quartier de Kaolack
◊ Concertation avec les acteurs dans les marchés pour trouver une solution acceptable pour faire des marchés des 

espaces normés (gestion, attribution cantine...)
◊ Promotion d’une économie solidaire sur la base des tontines 

• Le développement du tourisme :
◊ Promouvoir le tourisme religieux et culturel (cadres, infrastructures...) 

• L’accompagnement des émigrés :
◊ Mettre en place un dispositif approprié d’accompagnement (orientation, réinsertion, coopération internationale...) 

• Financement de l’économie locale :
◊ Mettre en place la Banque de Kaolack (populaire, avec des titres participatifs) 
◊ Capter les investissements directs privés nationaux et étrangers 

Kaolack, une ville de partenariat :
• Coopération globale (emploi, habitat...) avec les collectivités locales limitrophes :
• Coopération internationale et élargissement du réseau de villes jumelées dans le monde 



Kaolack, une ville bien gérée :

• Planification et programmation des actions à mener :

• Participation et concertation avec les citoyens et les forces vives : 
◊ Gouvernance participative basée sur le principe du « faire-faire » et sur l’approche quartier
◊ Organisation de certains conseils municipaux décentralisés dans les quartiers
◊ Promotion de toutes les formes de citoyenneté active : mise en place d’un conseil communal de concertation, d’un 

conseil municipal des jeunes, d’un conseil des personnes âgées, d’un conseil des groupements féminins, de forums 
citoyens, d’ateliers de proximité et de réunions publiques.

◊ Mise sur pied d’un corps de volontaires municipaux (jeunes, retraités de l’enseignement, de la santé, des corps de 
métiers, etc.)

◊ Fédération de toutes les compétences locales ( les émigrés et les ressortissants de Kaolack établis dans les autres 
régions du pays)

◊ Signature de contrats d’objectifs avec les associations de développement et les ONG
◊ Création d’une Maison des Acteurs non étatiques. 

• Transparence et éthique :
◊ Organiser des consultations populaires avant de prendre les décisions majeures
◊ Favoriser la mise en place d’un observatoire citoyen des politiques municipales
◊ Ouvrir un Bureau des complaintes et des suggestions au sein de la Mairie.
◊ Informer le public des ordres du jour du Conseil municipal
◊ Ouvrir un Site Web et créer une Mairie sur Internet, pour expliquer et faciliter toutes les démarches administratives 

sur Internet et améliorer la transparence démocratique à tous les niveaux
◊ Publier un Bulletin mensuel du Conseil municipal, incluant le compte rendu des réunions du Conseil et les activités 

des conseillers 

• Efficacité :
◊ Mettre en place une Gestion axée sur les Résultats et sur la performance
◊ Informatiser la gestion et les procédures administratives communales
◊ Offrir des services de qualité supérieure aux Kaolackois, avec compétence et au meilleur coût possible
◊ Développer les capacités locales de maîtrise d’ouvrage des travaux municipaux 

• Bonne gestion du budget municipal :
◊ Un budget municipal élaboré de manière participative et décliné par objectifs
◊ Un fort Plaidoyer pour une augmentation des investissements publics de l’État au profit de la ville
◊ Un développement de la contractualisation des actions avec le secteur privé et les associations et groupements 

(ramassage des ordures, gestion des marchés, etc.)
◊ Une révision de l’organigramme de la mairie
◊ Un lancement, sur la base d’un audit complet, d’une politique de réduction des dépenses de carburant de la ville 

• Responsabilité :
◊ Un dispositif de suivi-évaluation sera mis sur pied (audit externe, implication du Conseil communal de concertation 

dans le processus d’évaluation, d’indicateurs de performances élaborés avec la participation des populations) 
◊ Une gestion municipale efficace, transparente, responsable et participative. 

Sàmm
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Promouvoir une bonne 
gouvernance locale
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Ahmed Youssouph 
B E N G E L L O U N E 
LE BON CHOIX
pour le Département
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Serigne MBOUP

pour la Commune
LE BON CHOIX


